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科学基金与人才观念

成 银生

科学基金工作已经在我国迈出了可喜的一步
,

并且成为我国科技事业必不可少的重

要一环
。

作为科技体制改革的必然产物
,

科学基金工作在新 旧体制交替过程中诞生成长

和发展壮大
。

要做好我国的科学基金工作
,

探索
,

建立
、

完善具有中国特色的科学基金

制
,

不但应从运行机制上使之富有生气
,

而且必须建立 与改革开放相适应的观念
。

十分

重要也是极为紧迫的一个关键
,

就是从科学基金工作特点出发
,

树立充分认识科学技术

价值
,

充分尊重科技人员地位
、

充分发挥科技人员作用的人才观念
。

一
、

竞争机制是人才成长的动力

竞争机制是科学基金工作的一大特点
,

也是一大优点
。

国家运用基金资助的方式
,

保证 自然科学基础研究和部分应用研究得以稳定持续的发展
,

其意义远远超过对高水平

高质量研究课题和项目的支持
。

科学基金的申请和评审
,

破除了吃大锅饭的现象
,

促使

科技人员投入一种完全平等的竞争环境
。

竞争的目的和结果是择优
,

因而科学基金的竞

争机制利于从事基础研究和部分 应用研究的人才快速成长
,

从这个意义上讲
,

科学基金

的竞争机制是这一部分科技人才成长的动力
。

科学基金资助的课题和项 目
,

·

充分 重视创造力和开拓精神
。

从而激发从事基础研究

和部分应用研究工作的科技人员进行富有创造性的劳动
, .

提出思想新颖的方案
,

并且 !

于强手林立的竞争背景中
。

年龄
、

资历
、

地位在竞争中不起作用
。

得到资助的科技人员

会有一种荣誉感和责任感
,

以对祖国科技事业 的忠诚 和热忱努力从事研究工作
。

未得到

资助的科技人员
,

也会有一种继续拚搏的压力
、

动力
,

把未来的竞争推向新的高度
。

二
、

科学基金起培养剂的作用

科学基金工作的 目标
,

归根结蒂在于多出成果
、

早出人才
。

无论 从高等院校或从研

究所来看
,

基础研究和部分应用研究具有成果和人才紧密相连的显著特点
。

许多高等院

校的实践表明
,

通过基础研究和部分应用研究培养了研究生
,

而研究生又成 为从事基础

研究 和部分 应用研究 的新生力量
。

许多研究院所 的实践也表明
,

研究成果往往和人才破

上而出密不可分
。

在我国
,

党和政府对基础研究和部分 应用研究给以足够重视
,

每年通过基 金资助对

基础研究和部分应用研究予以稳定支持和扶植
。

这对稳定 自然科学研究队伍有着积极作

用
。

在稳定的支持和扶植下
,

人才培养也得到稳定的支撑环境
。

通过科学基金的资助
,

即使在有限 经费和有限 目标情况下
,

在一定时候也会出现一批基础研究 和部分应用研究
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的成果
,

涌现一批能够独立 从事开拓性研究的人才
。

科学基金并不是促进人才开发的唯

一途径
,

但科学基金在国家定向培养基础研究和部分应用研究人才方面
,

确实起着培养

剂的作用
。

在百花争艳的科苑里
,

科学基金给基础研究和部分应用研究人才的成长灌入

了生命之泉
,

增强 了活力
。

三
、

高门槛利于梯队型研究队伍的形成

我们正在从事的科学基金工作
,

由于在高门槛上进行择优
,

因此有利 于梯队型基础

研究和部分应用研究队伍的形成
。

对于原来科学水平较高
、

研究素质较好
、

学术造诣较深的科技人员
,

科学基金的资

助和支持
,

有利于他们继续发挥研究工作的骨 干作用和指导作用
,

并在梯队型的研究队

伍中
,

更多地肩负发现
、

培养中青年科技人才的历史重任
。

对于敢于鱼跃
、

具有创新精神和较高学术水平的科技人员
,

国家提供的科学基金为

之创造条件
,

使有可能在比较广泛的场所里一显身手
,

为我国基础研究和部分应用研究

做出新的努力
。

青年科学基金的设立
,

为三十五岁以下从事 自然科学基础研究和部分应用研究的青

年科技人员
,

提供了一个良好的支撑条件
,

鼓励他们迎浪而上
、

脱颖而 出
,

从而茁壮成

长
。

公正合理的资助
,

对边远 地区和少数民族地区科技人才的扶植
、

成长
,

也是一个积

极有效 的促进 因素
。

对有志回国从事研究工作的在国外学习进修的留学生
,

我国科学基金将吸引他们回

来从事具有新颖思路的科学研究
。

在科技竞争 日趋激烈的当今世界
,

作为具 有五千年文明史的中华民族
,

经过一段埋

头苦干
,

理 应在世界水平线上出现一支训练有素
、

思想新颖
、

立足世界科技前沿的基础

研究和部分 应用研究队伍
,

从而 为人类进步和世界和平作 出更大贡献
。

可以说
,

科学基

金工作对此将会发挥 重要作用
。

四
、

科学基金工作要研究科技人才发展战略

卜

人们进行科学研究是 为了认识 自然
、

利 用 自然
、

改造 自然
。

对 自然奥秘的探索和认

识
,

也促使人们 自身价值的改变
。

人们一方面在从事认识 自然
、

利用 自然
、

改造 自然的

活动中谱写无数卷面的文明史
,

另一方面在推动物质文明和精神文明的进步中继续推动

历史前进
。

科学基金工作对象就是资助基础研究和部分应用研究
。

研究我国科学基金工作的发

展战略就应研究科技人才的发展战略
。

这样
,

人才观念的建立才不会是纸上谈 兵
。

中国有句老话
:

十年树木
,

百年树人
。

实际上
,

科技人才的成长从某种意义上说 比

科技成果的 出现更具有艰巨性
。

国家自然科学基金委员会在这方面可谓大有可为
。

为激励人才成 长
,

除设立青年科学基金这一战略性措施 外
,

还宜采取相应措施促进
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学术带头人的成长
,

造就新一代的学术权威
,
并使作出重要贡献 的中青年科技人员在不

断的竞争中提高知名度
。

对在国民经济发展中或科学发展前沿方面卓有贡献者
,

科学基金将适时给予奖励
,

以多种形式和多种渠道激励基础研究和部分应用研究人才的发展
。

充分利用国际条件
,

把开放观念和人才观念结合起来
,

将是推动我国基础研究和部

分应用研究人才在国际竞争中壮大的又一项战略措施
。

对一些重大项目
,

开展较长期的

合作研究 , 对一些花钱较多
,

国内条件暂不充分的大科学领域
,

定时派人出国学习
、

研

究
、

跟踪
, 吸引高水平国际学术会议 在中国召开

。

这些
,

都是我们从事科技人才发展战

略研究的重要课题
。

上海工业技术发展基金会

上海工业技术发展基金会经上海市人民政府批准于一 九八五年一 月正 式成立
。 “

墓

金会
”
是由上海经济

、

科技等管理部门支持的一个综合咨询
、

组织协调
、

优惠贷款与资

助的机构
。

它的主要任务是
:
促进科技与经济的有机结合

,

使科技成果迅速形成生产力
;

在引进国外先进技术的同时
,

做好对引进技术的消化
、

提高和创新
;
做好重点产品的国

产化配套工作 ; 加强科研
、

高校
、

生产等方面的横向协作与协调等
。 “

墓金会
”
作为一

个咨询
、

协调机构除 了财政部 门的拨款外还得到银行贷款的支持
`

综合咨询一 - 月研究介绍投资环境

接受政府关于工业
、

产品发展 规划和协调的委托任务
,

以取得最佳投资环境和最佳

投资效果为最终 目标
。 “

墓金会
”
将根据耗能少

、

用料少
、

运量少
、 “ 三废

”
少和技术

密集度高
、

附加价值高
、

压缩粗放产品
、

控制低档产品
,

有计划地发展高精尖产品和优

质名牌产品
,

使上海工业 由粗放型转向集约型
,

从主要依靠物资投入 转向主要依靠技术

进步等要求
,

作为开展综合咨询的依据
。

组织协调

—
系统开展横向联合

有效地推 动工 业 一 科技
、

工 业一 工 业
、

科技一 科枝
、

丈内一 国外之 问的有机联

系和合作
,

使工 业建设 和投资项 目在技术
、

质量
、

进度
、

成本四个重要环节中得到落实
。

“
基金会

”
接受政府和企业委托

,

运用系统工程 方法
,

对项 目的计划
、

执行
、

反馈
、

控 计

制进行科学管理
,

以加速工业 改造和振兴的过程
。

优惠贷款与资助

—
发挥经济杠杆作用

发挥经济杠杆作用进行优惠贷款和资助
。 “

墓金会
”

对委托项 目进行 综合 咨询后
,

将有所选择地
、

以不 同的形 式给子委托者无 偿资助
、

风险投资
、

一般投资或不同利率的

贷款
,

以实现智力与财力结合 的一体化支持
。

对符合重点发展 的项 目和投资经营效果良

好的项 目
,

将给予不 同程度的优惠
。


